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Directeur(trice) du Service des travaux publics 
 

 

PPoossttee  ::  CCaaddrree  --  Permanent / Temps plein  

SSeerrvviiccee  mmuunniicciippaall  :: Service des travaux publics 

SSuuppéérriieeuurr  iimmmmééddiiaatt  :: Directeur général et greffier-trésorier 

 

 

NATURE DU TRAVAIL 

 

En collaboration avec la direction générale, la personne titulaire du poste est responsable 

de l’administration, de la gestion et du bon fonctionnement du Service des travaux 

publics. Elle assure la gestion optimale des ressources humaines, matérielles et financières 

mises à sa disposition. Il est responsable d'assurer l'entretien régulier et préventif du 

réseau routier, du réseau d'éclairage, de la signalisation, des parcs et terrains de jeux, de la 

flotte de véhicules et de tous les bâtiments et équipements, propriétés ou sous la 

responsabilité de la Municipalité. Il doit planifier et réaliser, en régie ou à forfait, des 

travaux de construction et orienter ces projets conformément aux plans et devis. 

 

Il assume également un rôle conseil dans la planification et la gestion des infrastructures 

municipales. Il participe à l’élaboration et la mise en œuvre de politiques, d’activités et de 

programmes municipaux qui touchent le Service des travaux publics. Il est responsable de 

la préparation ainsi que du suivi budgétaire de son service. 

 

SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS 

 

Le directeur du Service des travaux publics aura pour responsabilité les fonctions 

suivantes : 

 

• Organiser et surveiller les activités d’entretien et/ou d’opération des infrastructures 

municipales en conformité avec les budgets disponibles, les normes, les politiques 

et les procédures en vigueur ; 

 

• Préparer les documents d’appel d’offres en collaboration avec le service de génie 

de la MRC d’Argenteuil et participe à l’élaboration et la gestion des contrats ; 

 

• S’assurer que les travaux exécutés soient conformes aux plans et devis ainsi 

qu’aux normes municipales et faire rapport périodiquement à la direction générale 

sur la qualité, les coûts et l’échéancier de ces travaux ; 

 

• Évaluer les priorités de réfection des chemins, planifier les projets d'aménagement 

et de maintien des infrastructures municipales et faire les analyses nécessaires 

pour déposer des recommandations au conseil sur les travaux à prévoir ; 
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• Gérer les ressources humaines du Service des travaux publics et organiser l’équipe 

de travail de façon à permettre la réalisation des programmes d'entretien ;  

 

• Soutenir la direction générale dans la préparation des budgets et des projets dans le 

cadre de divers programmes de subvention ; 

 

• S’assurer du maintien de la signalisation routière (nom de rue, limite de vitesse, 

etc.) et du déneigement des propriétés de la Municipalité ; 

 

• Appliquer les règles de santé et sécurité dans tous les travaux exécutés par la 

Municipalité ; 

 

• Assumer les rôles qui lui sont confiés par la Municipalité en situation d’urgence et 

assurer les suivis des plaintes et requêtes reliées au Service des travaux publics. 

 

EXIGENCES 

 

Formation académique :  

• Diplôme d’études collégiales ou diplôme universitaire en génie civil ; 

• Toutes formations et expériences pertinentes seront aussi considérées.  

Autres habiletés et connaissances : 

• Connaissance des enjeux entourant le travail de voirie en milieu municipal ;   

• Habiletés marquées en planification, organisation, direction et contrôle ; 

• Faire preuve de jugement et de rigueur ;  

• Connaissances de la suite Office. 

Expérience antérieure : 

• Minimum de trois (3) années dans le domaine municipal, dont un minimum d’une 

(1) année en gestion du personnel. 

Langues parlées et écrites : Français et anglais. 

Autre : Posséder un véhicule et un permis de conduire valide. 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Horaire régulier de quatre (4) jours par semaine. 

Les avantages sociaux sont établis selon les dispositions en vigueur à la Municipalité. 

Toutes personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné 

d'une lettre de motivation à monsieur Pierre-Luc Nadeau avant le 18 janvier 2024, à 

14h00, par courriel ou par la poste. 

Par courriel : plnadeau@mille-isles.ca  

mailto:plnadeau@mille-isles.ca
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Par la poste: Municipalité de Mille-Isles - Attention : Pierre-Luc Nadeau 

Vous devez spécifier dans votre demande d’emploi le nom du poste. 

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.  

Pour toute information supplémentaire, veuillez communiquer avec monsieur Pierre-Luc 

Nadeau au : (450) 438-2958 poste 2620 

* L'emploi du genre masculin a pour seul but d'alléger le texte et d'en faciliter la lecture. 


